

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ТОМСКА
МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 30 Г. ТОМСКА 
(МАОУ СОШ № 30 Г. ТОМСКА)

План работы (дорожная карта) по созданию и развитию школьного театра в МАОУ СОШ №30 г. Томска на 2023-2024 учебный год

	№
	Содержание мероприятий
	Сроки
	Ожидаемые результаты
	Ответственные

	1. Организационные мероприятия

	1
	Разработка нормативно-правовой базы для открытия школьного театра:
· Положение о школьном театре
· Программа дополнительного образования школьного театра 
	Сентябрь 2023 
	Разработана необходимая документация для открытия школьных театров
	Мелкозерова Е. А.
Заместитель директора по ВР

	2
	Внесение данных во Всероссийский реестр школьных театров
	Сентябрь 2023
	[bookmark: _GoBack]Получен сертификат с уникальным идентификационным (реестровым) номером
	Мелкозерова Е. А.
Заместитель директора по ВР

	2. Мероприятия по развитию школьного театра

	1
	Реализация программы школьного театра  через сетевое взаимодействие 
	В течение года 	

	Проведен анализ содержания программы по профилю «школьный театр».  
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	2
	Участие в мероприятиях согласно представляемой информации

	В течение года 
	Обучающиеся принимают участие в мероприятиях различного уровня.
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	3
	Посещение открытых просмотров постановок школьных театров.  
	В течение года
	 Посещение открытых просмотров постановок школьных театров.  
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	4
	Распространение цифрового контента с постановками спектаклей российских театров, детских спектаклей, размещение на официальных сайтах общеобразовательных организаций
	В течение года
	Сайт школы   
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	5
	Участие в  Фестивале школьных театров общеобразовательных учреждений 
	Сентябрь-октябрь 2024
	Представлена театральная постановка  
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	3. Мероприятия по взаимодействию школьных театров с томскими театрами и образовательными организациями системы среднего профессионального образования Томской области

	1
	Участие в совместных мероприятиях с деятелями театров города Томска, театральными режиссерами, актерами и студентами по разным видам и жанрам театрального искусства: творческие встречи, мастер-классы, театральные уроки, театральные постановки, экскурсия «Закулисье» и т.д.
	В течение года 	

	Обучающиеся принимают участие в совместных мероприятиях с деятелями театров города Томска, театральными режиссерами, актерами и студентами по разным видам и жанрам театрального искусства
	Мелкозерова Е. А.
Заместитель директора по ВР

	2
	Посещение театральных постановок: ОГАУК «Томский областной театр юного зрителя», ДО ОГАУК «Театр драмы» и других театров города Томска 
	В течение года 	

	Посещение обучающихся театров города Томска
	Мелкозерова Е. А.
Заместитель директора по ВР

	3
	Участие в областное профильной смене художественной направленности «Играем в театр»

	Июнь (ежегодно)
По согласованию с родителями
	Участники школьных коллективов принимают участие в смене ежегодно
	Мелкозерова Е. А.
Заместитель директора по ВР

	4
	Участие в экскурсиях для детей в театры 
	Ежегодно (по отдельному плану)
	Учащиеся посетили экскурсии по театрам 
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	5
	Участие в областном молодежном фестивале коротких спектаклей  «Театр в кармане»
	Ежегодно
	Участие детей Школьного театра 
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	6
	Включение в профориентационную работу мероприятий по ознакомлению с театральными профессиями, специальностями и направлениями в сфере культуры и искусства
	В течение года 	

	Участие в профориентационных мероприятиях и встречах с деятелями театра и преподавателями системы профессионального образования..
	Мелкозерова Е. А.
Заместитель директора по ВР

	4. Поддержка и  развитие кадрового потенциала 

	1
	Методическое сопровождение руководителей школьных театров и педагогов, реализующих программы школьных театров

	В течение года
	Организовано методическое сопровождение педагога внеурочной деятельности, реализующего программу школьного театра 
	Мелкозерова Е. А.
Заместитель директора по ВР

	2
	Подана заявка на курсы повышения квалификации  для руководителей  школьных театров, реализующих программы школьных театров (по запросу)
	Сентябрь 2023
	Педагог направлен на КПК
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	3
	Участие в мероприятиях по взаимообмену лучшими практиками руководителей школьных театров.
	Сентябрь-Декабрь 2023
	 Участие в мероприятиях по взаимообмену лучшими практиками руководителей школьных театров.
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	5. Взаимодействие с координаторами школьных театров

	1
	Участие в методических совещаниях с координатором   школьных театров
	В соответствие с графиком
	  Участие в методических совещаниях с координатором   школьных театров
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	6. Мониторинг по реализации Дорожной карты

	1
	Проведение мониторинга выполнения ДК 
	1 раз в полугодие

	Проведен мониторинг
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР

	2
	Анализ данных показателей мониторинга и составление аналитической справки по результатам мониторинга
	1 раз по итогам уч. года

	Составлена аналитическая справка
	Фоменко Н.В.
Заместитель директора по УВР




